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AMMATTIOSAAMISEN NÄYTTÖ:  
AMMATILLISET VALINNAISET OPINNOT / Sosiaalinen vahvistaminen ja 
Projektitoiminnan ohjaus  

- ammattiosaamisen näytössä opiskelija osoittaa käytännön työtilanteessa, miten hyvin hän hallitsee ko. tutkinnon 
osiin (Sosiaalinen vahvistaminen ja Projektitoiminnan ohjaus) liittyvän keskeisen osaamisen   

- seuraa opiskelijan toimintaa työssäoppimisen / näyttötilanteen aikana ja arvioi esimerkiksi rengastamalla, miten 
hyvin opiskelija osaa alla lueteltuja asioita 

- näytön arviointikeskustelu käydään havaintojen pohjalta 
 
SOSIAALINEN VAHVISTAMINEN  

Arviointikriteerit 
TYYDYTTÄVÄ (T1) HYVÄ (H3) KIITETTÄVÄ (K5) Arvioinnin kohteet 

Opiskelija Opiskelija Opiskelija 
Työprosessin hallinta 
Kohderyhmän hankinta ja 
tavoitteiden asettaminen 
 
 
 
 
 
Työprosessien kehittäminen 

 
toimii työryhmän jäsenenä 
kohdennetussa työssä 
erityisnuorisotyön kentällä. 
 
 
 
 
arvioi toimintaa ja ottaa 
vastaan palautetta omasta 
toiminnastaan. 

 
tuo oman panoksensa 
toiminnan suunnitteluun. 
 
 
suoriutuu työryhmässä 
itsenäisesti toiminnan 
ohjaamisesta. 
 
tunnistaa omat 
kehitystarpeensa ja 
vahvuutensa. 
 

 
pystyy itsenäisesti 
suunnittelemaan tavoitteellista 
toimintaa kohderyhmälle. 
 
toimii ohjaustilanteessa 
tavoitteellisesti ja analysoi 
tavoitteiden toteutumista. 
 
muuttaa toimintaansa 
itsearvioinnin ja palautteen 
pohjalta. 

Työtehtävän hallinta 
Nuoren kanssa 
työskenteleminen 
 
 
 
 
 
 
 
Moniammatilliseen 
yhteistyöhön osallistuminen 
 
 
 
Päihdeongelmien 
ehkäiseminen 
 
 
Erityisryhmien kohtaaminen 

 
toimii ohjattuna 
kriisitilanteisiin joutuneiden 
nuorten parissa, 
tukee ohjattuna nuorta 
palvelujen piiriin ja 
järjestää ohjattuna 
kriisitilanteissa olevien nuorten 
toimintaa. 
 
tuntee syrjäytymistä ehkäiseviä 
viranomaisia ja palveluja sekä 
perhetyön muotoja. 
 
on esimerkkinä 
päihteettömyydestä. 
 
 
suunnittelee ohjattuna 
toimintaa erityisryhmille. 

 
toimii itsenäisesti työryhmän 
jäsenenä kriisitilanteissa, 
palvelujen ohjauksessa ja 
nuorten toiminnassa. 
 
 
 
 
pystyy nimeämään 
henkilökohtaiset 
yhteistyökumppanit ja 
hyödyntämään suhteitaan. 
 
jakaa tietoa päihteistä ja 
keskustelee päihteisiin 
suhtautumisesta. 
 
työskentelee yhden 
erityisryhmän kanssa. 

 
kehittää ennaltaehkäiseviä 
työmuotoja, toimii 
sovittelutilanteissa ja on 
mukana etsivässä 
nuorisotyössä. 
 
 
 
 
osallistuu moniammatilliseen 
verkostotyöhön. 
 
 
 
suunnittelee ja toteuttaa 
hankkeen koskien 
päihdetietoutta 
 
käyttää sosiaalisen 
vahvistamisen ja kuntoutuksen 
periaatteita erityisryhmän 
kanssa. 

Työn perustana olevan 
tiedon hallinta 
Yhteiskuntarakenteiden 
tunteminen 
 
 
Auttamis- ja tukijärjestelmien 
tunteminen 
 
 
 

 
 
tunnistaa syrjäytymistä 
aiheuttavia yhteiskunnallisia 
ilmiöitä. 
 
tuntee keskeisimmät 
lastensuojelun ja 
nuorisohuollon palvelut, 
koulun järjestämät tukitoimet, 
päihdehoitopalvelut sekä 

 
 
käyttää työssä avukseen 
ehkäisevän nuorisotyön 
palveluja. 
 
ottaa yhteyttä 
palveluntarjoajaan ja selvittää 
tilanteen nuoren osalta. 
 
 

 
 
käyttää työssään eri 
vaikuttamiskanavia ja eri 
viranomaisten palveluja 
 
laatii kokonaisvaltaisen 
suunnitelman nuoren 
tukitoimista. 
 
 



Peräpohjolan Opisto / nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen perustutkinto Liite 24.  
Ammattiosaamisen näytöt 
 

 2

 
 
 
 
 
Viranomaisten oikeuksien ja 
velvollisuuksien tunteminen 
 
 
Päihdetietous 
 

nuorten rikosten sovittelun ja 
varmistaa, että niiden 
yhteystiedot ovat saatavilla. 
 
toimii salassapitosäädösten 
mukaisesti. 
 
 
 
tietää yleisimmät päihteet ja 
omaa perustietouden 
päihteistä. 

 
 
 
 
 
tuntee sosiaalityöntekijöiden, 
opettajien ja poliisien oikeudet 
ja velvollisuudet. 
 
tunnistaa eri päihteiden 
vaikutuksia ja kykenee 
hyödyntämään tietojaan. 

 
 
 
 
 
tunnistaa omat rajansa ja toimii 
niiden pohjalta lapsen tai 
nuoren edun mukaisesti. 
 
seuraa ja hyödyntää päihteiden 
käytöstä tehtyjä tutkimuksia, 
tilastoja ja uutisia. 

Työturvallisuuden hallinta 
Kriisitilanteissa toimiminen 

 
 
tietää mihin ottaa yhteyttä 
kriisitilanteessa. 

 
 
selviytyy ohjattuna 
kriisitilanteissa. 

 
 
ymmärtää kriisitilanteiden 
jälkihoidon. 

Kaikille aloille yhteinen 
ydinosaaminen 
Vuorovaikutus ja viestintä 

 
 
ehdottaa ongelmatilanteessa 
olevalle nuorelle erilaisia 
ratkaisuvaihtoehtoja. 
 

 
 
ehdottaa työyhteisölle tai 
moniammatilliselle työryhmälle 
ratkaisuvaihtoehtoja nuoren 
tilanteeseen. 

 
 
neuvottelee nuoren ja 
työyhteisön kanssa 
jatkotoimista. 

Yhteiset painotukset 
Laadukas ja asiakaslähtöinen 
toiminta 
 

 
lähestyy kriisissä olevaa nuorta 
luontevasti ja tämän tarpeita 
ymmärtäen. 

 
toteuttaa ohjattuna 
kriisitilanteessa olevan nuoren 
palvelua.  
 
ottaa huomioon nuoren 
elämäntilanteen ja perheen. 

 
auttaa ja aktivoi nuorta omien 
toiveiden ja tarpeiden 
tunnistamisessa ja vaikeuksien 
ennaltaehkäisyssä. 

 
PROJEKTITOIMINNAN OHJAUS  

Arviointikriteerit 

Arvioinnin kohteet Tyydyttävä (T1) 
Opiskelija 

Hyvä (H3) 
Opiskelija 

Kiitettävä (K5) 
Opiskelija 

Työprosessin hallinta 
Projektin suunnittelu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Projektin toteutus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Projektin arviointi 
 

  
suunnittelee projektin tai 
vastuualueen ohjattuna ja 
laatii aikataulun. 
 
 
 
 
 
 
 
noudattaa ohjattuna 
projektisuunnitelmaa ja 
suorittaa annetut tehtävät. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
tekee itsenäisesti projektia tai 
vastuualuetta koskevan 
suunnitelman sekä laatii 
aikataulun. 
 
 
 
 
 
 
työskentelee tavoitteellisesti 
projektin toteuttamisen, 
aikataulussa pysymisen ja 
tavoitteiden saavuttamisen 
eteen. 
 
muokkaa tarvittaessa 
suunnitelmaa, budjettia ja 
aikataulua ohjauksen mukaan. 
 
 
arvioi jatkuvasti tavoitteiden 
toteutumista. 
 

 
kirjoittaa 
projektisuunnitelman. 
 
on yhteydessä muiden 
vastaavien projektien parissa 
työskentelevien kanssa ja 
suunnittelee projektia yhdessä 
näiden kanssa. 
 
hyödyntää ammattitaitoaan 
työssä ja muuttaa tarvittaessa 
suunnitelmaa, budjettia ja 
aikataulua. 
 
 
 
 
 
 
 
tekee analyysin tavoitteiden 
saavuttamiseen vaikuttaneista 
tekijöistä. 
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tekee ehdotuksia toiminnan 
kehittämiseksi. 
 

tekee aktiivisesti työtä 
toiminnan kehittämiseksi 
ottamalla selvää, onko 
mahdollista jatkaa projektia, 
aloittaa uutta tai jatkaa 
toimintaa jollakin toisella 
tavalla. 

Työtehtävän hallinta 
Tapahtuman, kampanjan tai 
jonkin muun projektin 
järjestäminen 
 
 
 
 
 
Taloudellisten seikkojen 
huomioon ottaminen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Työskenteleminen yli 
ammattirajojen 
 

 
järjestää tapahtuman, 
kampanjan tai jonkin muun 
projektin ohjattuna. 
 
 
 
 
ei ylitä taloudellisia resursseja 
vaan kontrolloi menoja 
ohjaajan kanssa. 
 
 
 
 
 
 
 
 
työskentelee yhteistyössä 
ohjaajan kanssa, kun 
muodostetaan laajaa, monen 
alan projektia. 
 

 
järjestää sovitunlaisen 
tapahtuman, kampanjan tai 
muun projektin ja ottaa 
tarvittaessa yhteyttä 
yhteistyökumppaniin. 
 
 
 
laatii projektin 
taloussuunnitelman, välttää 
tarpeettomia kustannuksia ja 
sovittaa kulut 
taloussuunnitelman 
mukaisiksi. 
 
 
 
 
 
ottaa aktiivisesti yhteyttä eri 
ihmisiin saadakseen uusia 
näkökulmia ja oppiakseen 
uutta. 
 
pitää systemaattista järjestystä 
eri henkilöiden yhteystiedoista 
ja päivittää tiedot 
säännöllisesti. 
 

 
suunnittelee ja toteuttaa 
tapahtuman, kampanjan tai 
muun projektin ja järjestää 
tarvittaessa yhteistyötä 
muiden osapuolien kanssa. 
 
 
laatii taloussuunnitelman ja 
ottaa huomioon käytettävissä 
olevat rahoituslähteet. 
 
seuraa jatkuvasti 
taloussuunnitelmassa 
pysymistä sekä muuttaa 
suunnitelmaa tarvittaessa, kun 
projekti etenee. 
 
rakentaa sosiaalisia verkostoja 
ja ylläpitää yhteyksiä eri 
henkilöihin. 
 
 
osallistuu aktiivisesti 
kokouksiin, 
tiedotustilaisuuksiin, 
tapahtumiin, koulutuksiin ja 
muihin vastaaviin tilaisuuksiin 
tutustuakseen uusiin 
henkilöihin ja luodakseen 
kontakteja. 
 
ottaa yhteyttä eri 
yhteistyökumppaneihin 
toiminnan kehittämiseksi ja 
uusien toimintamuotojen 
löytämiseksi. 

Työn perustana olevan 
tiedon hallinta 
Projektitoiminta 
 

 
 
dokumentoi 
projektitoiminnan keskeiset 
vaiheet ja yleisimmät 
ongelmat. 

 
 
dokumentoi joitakin 
toteuttamaansa projektiin 
liittyviä kehityskohteita ja 
mahdollisia ongelmia. 

 
 
kirjoittaa projektikuvauksen ja 
toimintakertomuksen, 
analysoi kehittämiskohteita ja 
ongelmia sekä yhdistää ne 
nuoriso- ja vapaa-ajan 
sektorin kehittämiseen. 
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Työturvallisuuden hallinta 
Turvallinen työskentely 
 

 
 
laatii yhdessä ohjaajan kanssa 
riskianalyysin. 

 
 
laatii riskianalyysin. 

 
 
toimii aktiivisesti, jotta 
turvallisuus säilyisi ja 
onnettomuuksilta vältyttäisiin.

Kaikille aloille yhteinen 
ydinosaaminen 
Ongelmanratkaisu 
 

  
tekee ehdotuksia projektin 
aikana havaittujen ongelmien 
ratkaisemiseksi. 

 
ratkaisee luovasti projektin 
aikana syntyvät ongelmat. 

 


