Perdpohjolan Opisto / nuoriso- ja vapaa-ajanohjauksen perustutkinto

Ammattiosaamisen naytot, naytdon kuvaus (Ohjaus eri toimintaymparistoissa sekd Nuorisotoiminnan ohjaus)

Liite 19.

OHJAUS ERI SEKA NUORISO-
TOIMINTA- TOIMINNAN
YMPARISTOISSA OHJAUS
(20 ov) (20 ov)
Opintokokonaisuuden Ammattiosaamisen Nayttoymparisto Nayton arviointi Ammatti- | Opintokokonai-
keskeinen sisalto nayton kuvaus osaa- suuteen liittyvat
misen tietopuoliset
nayton opinnot (+muu
ajoitus arviointi)
Ohjaus eri toiminta- Opiskelija valitsee Nayttdé annetaan Opiskelija kehittaa Ohjaus eri toiminta-
ympéristoissa —opinto- asiakasryhman, jolle han tydssédoppimisjakson toimintaa ohjattavilta, ympéaristoissa
kokonaisuudessa keskeista suunnittelee, jarjestaa ja loppupuolella. opettajalta,
Oosaamista on: toteuttaa tapahtuman, nayttéympariston Nuoriso- ja vapaa-
retken tai leirin. Nayttdymparistoiksi tydntekijoilta ja aikatyon eri
o Tydskentely nuoriso- ja sopivat mm. kunntien yhteisty6kumppaneilta toimintaymparistot
vapaa-aika-alan keskeisisséa Tapahtuman tulee vapaa-aika-, sivistys- tai saamansa palautteen 10 ov
toimintaymparistoissa. sisélléllisesti palvella sosiaalitoimen alaiset pohjalta.
asiakasryhman tarpeita, nuoriso- ja vapaa- Tybssaoppiminen
e Nuoriso- ja vapaa- joita voivat olla tiedon aikatoimen tyopaikat, Han arvioi myos itse 3. lukukausi 10 ov

aikapalvelujen ja toiminnan
jarjestaminen

e Nuoriso- ja vapaa-aika-alan
ammattietiikan,
tydlainsdadannon seka
tydsuojelu- ja muiden
maaraysten noudattaminen

¢ Moniammatillisen yhteistyon
hallinta ja ammattitaidon
kehittdminen

Nuorisotoiminnan ohjaus —
opintokokonaisuudessa
keskeista osaamista on:

e nuorisotoiminnan
kasvatuksellisen ja sosiaalisen
merkityksen ymmartaminen ja
soveltaminen kdytannén

tarve, elamyksellisyys,
virkistys tai yhteisty6n
kehittdminen eri

toimintaympaéristoéjen valilla.

Suunnittelussa ja

toteutuksessa opiskelijan
tulisi hyddyntad ympaéariston
suomia mahdollisuuksia ja

paikallisia yhteisty6-
kumppaneita.

Opiskelija valitsee

ohjausmenetelman, johon

h&n on opinnoissaan

suuntautunut ja jonka han
jo hallitsee. Menetelméa on
tarkoituksenmukainen ko.

ryhmaa ajatellen. Toiminta

voi liittya esimerkiksi
kadentaito-, draama-,

lastensuojelu- ja
nuorisohuoltolaitokset,
nuorisojarjestot tai
vapaa-aika-alan
palveluyritykset.

Naytoén voi antaa yksin,
yhdessa muiden
opiskelijoiden kanssa tai
tydryhman jasenena
(esimerkiksi
pitkékestoinen tapahtuma
tai leiri).

Nayttoympaéaristossa tulee
olla naytdn kannalta
asianmukaiset tilat,
tarvikkeet ja valineet.

omaa toimintaansa.
Itsearvioinnin ja
saamansa palautteen
avulla han méaarittelee
itselleen uusia
kehittymisen ja
oppimisen alueita.

Nayton jalkeiseen
arviointikeskusteluun
osallistuvat opiskelija,
nayton vastaanottaja
(tydelaman edustaja)
seka tydssadoppimista
ohjaava opettaja.

(= 2. vuoden

syksy),
nuva6 yo

5. lukukausi
(= 3. vuoden

syksy),
nuvab6 pk

Nuorisotoiminnan
ohjaus

Valitaan yksi
seuraavista:

Kulttuuriohjaus 10 ov
/
Seikkailuohjaus 10 ov
/
Liikunnanohjaus 10 ov

Tybssaoppiminen
10 ov

Arviointi:

- oppimispaivékirjat
- ryhmatyoét

- pienprojektit

- ohjausnaytteet
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ohjaustilanteissa. musiikki-, seikkailu- tai - tentit

e nuorten elinolojen ja
elinymparistoéjen kehittaminen.

e nuorisotoiminnan valineiden ja
varusteiden asianmukainen
kaytto ja huolto sekéd kayton
opastaminen.

Opiskelija osoittaa osaamisensa
koulutusohjelmaopintojen
aikana yhdessa seuraavista
menetelméaalueista:

e Kulttuuriohjaus

e Liikunnanohjaus

e Seikkailuohjaus

Lisaksi ndytdssa arvioidaan
seuraavia seikkoja:

- yhteisty6taidot

- ongelmanratkaisutaidot
(kaikille aloille yhteinen
ydinosaaminen)

- yrittajyys

- tydsuojelusta ja terveydesta
huolehtiminen

(yhteiset painotukset)

likuntateemaan.

Opiskelija asettaa
toiminnalle realistiset
tavoitteet. Han selvittaa
ennalta ohjattaviensa
taustoja ja tarpeita ja ottaa
nama huomioon toimintaa
suunnitellessaan.

Opiskelija on toiminnassaan
kannustava ja han tukee
ryhmén yhteenkuuluvuutta.
Toiminnan paatteeksi han
keskustelee ryhmén kanssa
yhteisesta kokemuksesta.

Opiskelija selvittdé ja ottaa
huomioon toiminnan
suunnittelussa
taloudellisuuden,
lupakaytannot ja tyo-
turvallisuusnakokulmat.




