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Kappas Kaposta –hankkeen lähtökohdat
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Tavoitteet

• Kapos-merkkien käyttöönottoprosessin ja 
asiakasohjauksen mallinnus

• Tunnistetaan olemassa olevien kurssien 
”Kapos-kelpoisuus” ja pilotoidaan uusia 
Kapos-kursseja

• Osallistujien osaamisen ja vahvuuksien 
tunnistaminen, toimintaan kiinnittyminen 
sekä voimavarojen ja työelämävalmiuksien 
lisääminen.

Opistojen taustat

• Seinäjoki

– Syrjäytymisvaarassa olevien 18-29-vuotiaiden 
nuorten ryhmätoiminta

• Aurala

– Aiempia kokemuksia perustaitojen 
opettamisesta ja olemassa oleva verkosto

• Kuopio

– Ei aiempaa ryhmätoimintaa, uudenlaisen 
toiminnan ja verkoston rakentaminen



Hankkeen kohderyhmä

• Osallistujat nuoria aikuisia työelämän 
ja opintojen ulkopuolella

– Taustalla keskeytyneitä koulutuksia, kuntoutustuki tai 
työttömyys

– Heikko oppijaidentiteetti, kielteisiä koulukokemuksia 
ja/tai koulukiusaamista

• Keskeiset haasteet
– Mielenterveyden- ja/tai neurokirjon haasteita, 

oppimisvaikeuksia 

– Heikko itsetunto ja minäpystyvyyden kokemus

– Sitoutumisen ja tulevaisuuden hahmottamisen vaikeus
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• Vahvuudet
– Motivaatio, uteliaisuus ja kiinnostus oppimiseen

– Digitaalisia ja luovia taitoja, paljon piilevää osaamista

– Ryhmässä toimimisen, toisten huomioimisen ja 
keskustelun vahvuuksia

• Tarpeet ja toiveet
– Matalan kynnyksen, joustavia ja turvallisia 

oppimisympäristöjä

– Mahdollisuus edetä omaan tahtiin ilman 
suorituspainetta

– Tuki arjenhallintaan, itseluottamukseen ja 
tulevaisuuden jäsentämiseen



Seinäjoki
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Auralan arjen matikkaa
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• Keväällä 2025 kaksi yhteistyöryhmää

– Turun Tyttöjen talo: Suuntana opinnot  (Oma osaamipolku -merkki)

– Kulttuuripaja Casa: Omat rahat haltuun! (Arjen rahankäyttö -merkki)

• Syksy 2025: Auralassa Kokkailua ja arjen matikkaa -ryhmä

– kerran viikossa, 3h/kerralla, 7 viikon ajan

– joka kerralla laitetaan ruokaa yhdessä ja syödään yhdessä

– keskustellaan ruoasta ja rahasta, vertaillaan hintoja, lasketaan 
annosten hintoja, pohditaan omaa osaamista ja omia vahvuuksia, 
mietitään seuraavia askelia elämässä…

– Arjen rahankäyttö -merkki, Oma osaaminen -merkki ja Vuorovaikutus -
merkki



Kuopion 
Kappas – minä osaan!
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Minäpystyvyys: vahvuudet, kokemukset, arvot, merkityksellisyys ja motivaatio..

Digitaidot ja AI: 365-ohjelmat, sisällön jakaminen ja pilvipalvelut, Canva..

Liikkuminen: kehonhuolto ja rentoutus, kuntosali, ensiapu..

Kädentaidot: laser-leikkuri, tuotteen suunnittelu ja valmistus..

Kurssin kokoava ”oman osaamisen CV” ja Kapos-merkkisuoritukset
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Arviointikriteerit Esimerkkejä osaamisen osoittamisen 
menetelmistä = kurssin tehtävät

suorittaa 
yksinkertaisia päässälaskutoimituksia 
(yhteen- ja vähennyslasku, 
kertolasku, pyöristäminen) • Loimen suunnittelu (materiaali, 

tiheys, käyttötarkoitus)

• Loimen ja kuteen 
menekin laskeminen kutistumat 
(%) huomioiden

• Tietoiskulaatikko opetusmateriaalissa 
prosentin ja prosenttiyksikön erosta

• Yksilö- ja ryhmäkeskustelu

suorittaa yksinkertaisia prosenttilaskuja

selittää prosentin ja prosenttiyksikön 
eron

kertoo, kuinka käyttää apuvälineitä 
laskutoimituksiin

Pirteä poppana tai värikäs matto -
kankaankudonnan perustaidot -kesäkurssi  

4 x 3 opetustuntia, ma-to 2.-5.6.2025

Kurssilla opitaan loimen rakennuksen 
työvaiheet käytännönläheisesti sekä 
kudontamatikkaa. Lisäksi tutustutaan 
kudottavien tekstiilien suunnitteluun ja 
räsykuteiden leikkaamiseen.

Ainealuelähtöinen 
esimerkki:

Peruslaskutoimitukset –merkin osaamistavoitteet:

Osaamismerkin suorittaja osaa suorittaa yksinkertaisia laskutoimituksia.
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Oppimisen 
ja opiskelun 

kipinä

Yhteistyö Ohjautuminen



Kappas Kaposta –
hankkeessa tuotetut 
materiaalit
https://bit.ly/KaposMateriaalit
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Kapos-opas 
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Selkeytetyt informointitiedote ja suostumuslomake
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Kapos-merkkien arviointi
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Ota yhteyttä!
Seinäjoen kansalaisopisto

Projektikoordinaattori Yrjö Uurtimo

040 667 5017 yrjo.uurtimo@opetus.seinajoki.fi

Hallintokoordinaattori Anne Pohto

050 512 9821 anne.pohto@opetus.seinajoki.fi

Auralan kansalaisopisto

Hankekoordinaattori Hanne Mäkinen

050 316 7784 hanne.makinen@aurala.fi

Kuopion kansalaisopisto 

Hankekoordinaattori Marianne Heikkonen (21.5. asti)

044 718 4757 marianne.heikkonen@kuopio.fi

Koulutussuunnittelija Ari-Pekka Väisänen (Silta-hanke ESR+)

044 718 4719 ari-pekka.vaisanen@kuopio.fi
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Kiitos!
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