
Aikuisten perusopetuksen TET
Kielen oppija työpaikalla



Aipen TET tavoitteet
ohjata löytämään itselle sopivia ammattialoja tai löytämään tietoa oman
ammattialan päivittämiseksi työelämään
ohjata tunnistamaan omaa ammattitaitoa ja sen soveltuvuutta työelämään
ohjata ymmärtämään työn merkitys oman elämän ja yhteiskunnan kannalta
ohjata tunnistamaan opiskeltavien oppiaineiden merkitys tulevien opintojen
sekä  työelämässä ja työllistymisessä tarvittavan osaamisen kannalta
tutustuttaa työelämään, yrittäjyyteen, yrityksiin ja koulutusmahdollisuuksiin
kehittää työelämässä tarvittavia sosiaalisia, viestintä- ja vuorovaikutustaitoja
luoda edellytyksiä halulle oppia, tunnistaa ja hyödyntää taitojaan ja
vahvuuksiaan.
ohjata ymmärtämään työelämän käytäntöihin ja työlainsäädäntöön liittyviä
perusasioita



Osapuolten tärkeimmät tehtävät
Työharjoittelupaikka

Mahdollistaa opiskelijan tutustumisen ammattiin ja työpaikkaan
Suunnittelee ohjauksen järjestämisen ja nimeää työpaikkaohjaajan ja muut
oppimista ohjaavat henkilöt, joilla on valmiudet ja resurssit ohjaustehtävän
hoitamiseen. 
Huolehtii, että työpaikkaohjaaja ja työpaikan henkilöstö ovat tietoisia opiskelijan
työharjoitteluun liittyvistä suunnitelmista ja työtehtävistä.
Vastaa opiskelijan työturvallisuudesta työharjoittelun aikana.

Vastuullinen työpaikkaohjaaja huolehtii opiskelijan perehdytyksestä, ohjaa
tavoitteellisesti ja antaa palautetta osaamisen kehittymisestä: Lisäksi hän tekee
tarvittaessa ohjausyhteistyötä oppilaitoksen opettajan ja muiden työpaikan
työntekijöiden kanssa. 



Osapuolten tärkeimmät tehtävät
Koulutuksen järjestäjä

valmentaa opiskelijan työpaikkaa varten ja huolehtii osaltaan siitä, että
opiskelija tietää velvollisuuksistaan noudattaa työpaikan järjestystä
sekä työstä ja työturvallisuudesta annettuja ohjeita ja määräyksiä.
antaa työpaikalle tarvittavat tiedot opiskelijan lähtötilanteesta.
Huolehtii työpaikkaohjaajan ohjausosaamisen varmistamisesta, tukee
työharjoittelupaikkaa kieli- ja kulttuuritietoiseen ohjaamiseen

Monimuotoinen Lappilainen työelämä -hanke



Osapuolten tärkeimmät tehtävät
Opiskelija

osallistuu työnharjoittelupaikan haku prosessiin työpaikalla tapahtuvaa
oppimista koskien.
Suorittaa työpaikan antamia työtehtäviä yhdessä muun henkilöstön kanssa
noudattaen työturvallisuusmääräyksiä, sovittuja työaikoja ja työpaikan
sääntöjä.
Noudattaa työpaikan salassapitovelvollisuutta



Kielen oppija työpaikalla
Ihmisen luontainen tarve tulle nähdyksi ja kuulluksi

osallistuminen ja osallistaminen 
Kielenoppimisen tilanteet työpaikalla sekä työtä tehdessä että
kahvitauoilla
Lyhyet lauseet + looginen eteneminen sekä aikaa prosessoida
sanottu = avain ymmärrykseen? 
Ammatti-/työpaikan oma sanasto



Opetellaanko kieltä vai työtä?
Tietyissä tilanteissa kannattaa tietoisesti käyttää kaikkia kieliä,
mitä on käytössä, 

työtehtävän/työtehtävien 
työturvallisuuteen liittyvät asiat 

Huom! myös non-verbaalinen kieli ja visuaaliset ohjeet ja
mallintaminen

Kielen päätehtävä on viestin ja merkitysten välittäminen, ei
puhtaus tai oikeaoppisuus.

Kun kuorma aivojen kielenkäsittelyssä kevenee, ja kaistaa ja
uskallusta vapautuu esimerkiksi kysymyksille, kielenoppija saa
mahdollisuuden osallistua. 



Kielitietoinen työyhteisö
Tiedostaa työtehtävien todelliset
kielelliset vaatimukset

Mikä on riittävä kielen
osaamisen taso?
Mitkä tehtävät kielen oppija
voi suorittaa itsenäisesti,
mihin tarvitsee
työparinosallistamalla?

tukee kielen oppijaa uuden kielen
ja sanastojen oppimisessa 
on tietoinen kielistä, joita
työpaikalla puhutaan ja
hyödyntää eri kielien taitajia
tilanteena

eri kielet työpaikan
vahvuutena



Kulttuuritietoinen työpaikka
Avoin kaikille kulttuureille

Näkyväksi tekeminen
esim. Juhlat
esineistö
...

Pois ajatuksesta “Suomessa
Suomen tavalla.”



Kielen oppijan ohjaaminen 
Jokainen työyhteisön jäsen
mukana kieltä opettamassa
ja osallistamassa
Toimi hitaasti kertoen ja
konkreettisesti näyttäen
Opasta “pala” ja tehtävä
kerrallaan
Varmista osaaminen
Hoksauta uuden edessä
Kehu ja kannusta



Kiitos tärkeästä panoksestasi!
-Monimuotoinen Lappilainen työelämä -hanke 2024-2026

+
Aikuisten perusopetuksen TET vastaava-
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